CONVENZIONE FRA LVINPS I L SINDACATO  FENALCA
PENSIONATI,  PER LA RISCOSSIONE DEI CONTRIBUTI SINDACALI
SULLE PRESTAZIONI PENSIONISTIC Hi Al SENSI DELLA LEGGE |
AGOSTO 1972, N. 485

2047 ; ‘
v TR - .
Janno DOI3. il giomo 24 del mese di dicemnfe . in Roma,

LE SOTTOSCRITTE PARTI

= Dott. ANTONIO f\i%%i RAPASQUA, nato a Roma (RM) il 20 settembre
1959, @nmm! J_m pu la carica in Roma. Via {;"iz“w %E iémmﬁ- 1. “‘é '1;5 a sua
del €”’m'ﬂ; in c’méd 3 SaEiCi'ﬂhi’C 2008 ¢, come m?‘ k pale g&pp}gxa}}i{ghi;‘ A NOrma
dell'art. 3, comma 3, del Decreto Legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 dello
“Istituto Nazionale della Previdenza Seciale”™, Lnte di diritte pubblico non
economica, con sede cenirale in Roma, Via Cire il Grande n. 21, codice
fiscale 8OO78750387 (in appresso anche pit brevemente “Istituto™ o “INPS" )

UBALDI MARIO T ' R
il quale dichiara di intervenire al presente atto non in
proprio. ma i nome, conto ed interesse o, dungue. in rappresentanza di
SINDACATO FENALCA PENSIONATI, con sede In Via Vannella
Gaetani n. 27 Napoli | codice fiscale 95101690634, giusta procura speciale in
data 26 novembre 2012, valida e non revocata, che in eriemale i allega ol
presente atto sotto la leltera “A™: ki o

viston
e |adeterminazione n. 217 del 22 novembre 2012

s [articolo 23 oetics della legge 11 agosto 1972, n. 485, con il quale si

il""

stabilisce che gh Istituti previdenziali in esso designati POSSONO - CSSCIC

autorizzatl dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali (gia Ministero del
lavoro e della previdenza sociale), ad assumere il servizio di esazione L‘ o
contributi sindacal dovuti dagli iscritti alla Confederazione interessata;

¢ il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 in materia di protezione dei
dati personali;



¢ e nole n. 32/0006364/MA0 '"3”‘ AD0T del 28112011 ¢ ne 32/0026559 del
UA.12.2012, con le quali il Ministero del lavoro o delle palitiche sociali ha
accertato la sussistenza dei J,'é'L;LﬂSI'iié prescritti;

* che il servizio di esazione di cui sopra non interferisce con le ativita
istituzionali dell Istituto:

S1conviene quanto segue:

Art. ]

I tiolari di pensione diretta, indiretta o di reversibilita a  carico
dell'assicurazione generale obbligatoria deil  lavorator dipendenti, delle
gestioni speciali det lavoratori autonomi e dj ogni altro fondo obbligatorio di
previdenza. sostitutivo o inlegrativo di detta assicurazione, sestito a%m% ME}‘%
possona esercitare il diritto di versare i contributi sindacali alla FIINALC
stipulante la presente convenzione, mediante trattenuta effettuata d;’&[ﬁ

sul proprio traltamento di pensione.

Art2

L'autorizzazione ad effettuare lo trattenute, di cwt all'arl. |, avverra mediante
delega, secondo il testo predisposto dall'INPS, sentite le Organizzazioni
sindacali dei pensionati, debitamente sottoscritta dal titelare della pensione ¢
controfirmata dal responsabile locale del Sindacato che vi apporra anche il
timbro della Organizzazione. che si impegna agli adempimenti richiesti dal
D.Lgs n. 196 del 30 giugno 2003,

[ nominativi dei rappresentanti ¢ depli incaricati della Organizzazione, a ¢id
abilitati, im ranno cssere segnalati per iseritto alle Strutture periferiche INPS
competenti per territorio.

Art3
La ga, rilasciata da persona gid titolare di pensione. produrta i suoi effetti
dal primo giorno del terzo mc,w suceessivo a quello in cui @ pervenuta alla
Struttura territoriale dell'INPS, che ha in carico la 1 pensione stessa,

La delega. presentata contestualmente alla domanda di pensione, produce
suoi effetti dalla data di decorrenza della pensione stessa.

La delega, rilasciata da persona gia titolare di pensione. nonché quella
presentala in concomitanza di domanda di pensione, si intende tacitamente
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rinnovata di anno in anno, salvo revoca che produrra §osuoi effetti dal primo
giorno del terzo mese successivo a quello in cui ¢ pervenuta alla Struttur
territoriale dell'INPS che ha in carico la pensione.

Nel caso in cul 'INPS riceva comunicazione direttamente dal pensionato della
sua volonta di revocare la delega per la trattenuta sindacale sulla pensione,
Struttura territoriale dell'INPS procederd all'acquisizione della revoca stess:
che avra efficacia dal primo giorno del terzo mese successivo a quello della
data di presentazione

r
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Nel caso in cui il titolare della pensione abbia rilasciato delega in favore .ﬁi
Organizzazioni sindacali diverse, sara considerata ;umiumha di elfetit, ;1 hm

dell'elfettuazione della tratienuta, la prima delega pervenuta aghi utfic
dell'INPS.

Ogni delega successiva produred effetti solo se accompagnata dalla revoca di
quella precedente.

Art4
La misura della trattenuta per contributi sindacali, ¢ stabilita nelle sceuenti
perce nimei dell'importo lordo delle singole rate d; pensione -~ compresa la
tredicesima. esclusi i trattamenti di famiglia comunque denominati:

3 0,50 %% sughi importi wmp;m entro la misura del tattamento minimo
del Fondo Pensioni Laveratori Dipendenti:

2 0.40 % sugh importi eceedenti quelli di cui al precedente punto 1 ¢ non
cccedenti il doppio della misura del trattamento minimo del FPLD:

3.0 0,35 % sugli importi eceedenti il doppio della misura del trattamento
minimo del FPLD.

Per le pensioni indirette di reversibilitd, corrisposte con unico ordine di
pagamento a pit contitolari. la trattenuta ¢ caleolata con le modalita previste al
commi precedent,

La misura del contributo sindacale deve essere esplicitamente indicata nell'atto
di delega.
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La trattenuta viene effettuata all'atto del pagamento delle singole rate
pensione,




Arts
L'INPS versa alla Organizzazione acconti mensili per i contributi riscossi,
”?dEx acconti sono commisurati al 97% dell’ importo delle tratienute dis ISposte

sulle pensioni in pagamento,

Fino a quando I'INPS non avra claborato i dati per la determinazione
dell'importo di cui al comma precedente, e comunque non oltre il mese di
aprile, 'entita degli acconti da corrispondere alla FENALCA & st ;l lita, in via
proyvisoria, in mistura pari ad un tredicosimo del totale de gli acconti
Cm‘ri%;ﬁn?ﬁ?i aii”"}r:;z::u:zézzazisw + stessa nell'anno pfgfwziﬁms mmw orato della

perce i incremento del monte delle pensioni, di cui al precedente art.1,
per »;i,lam} della percguazione automatica. | conguagli ta gli accony
determinati in via provvisoria e quelli determinati ai sensi del comma

precedente, sono cffettuati contestualmente al pagamento del primo di questi
ultimi acconti.

Gli acconti, di cul ai commi precedenti, sono corrisposti mensilmente con
valuta il giorno 7 dello stesso mese o il primo giorno bancabile successivo.

*‘f‘gﬂhfé
Alla Organizzazione viene corrispo con cadenza quadnmestrale, un
acconto per le wattenute disposte :.zih pensioni di nuova liquidazione, in
oceasione del primo pagamento e di quelle disposte in occasione del

pagamento delle rate successive dell'anno in cui Ea ﬂ.?;iﬁiéiifié%{?]"}i‘» stessa @
avvenuta,

[.a misura dell'acconto ¢ determinata ;‘?*‘iucmdm E‘%mpmm delle trattenute da
effettuare sulle pensioni, dalla data di decorrenza al 31 dicembre dell'anno
liquidazione, quale risulta calcolato all'atto de E liquidazione medesima, di
una quota pereentuale pari al 3%,

La valuta relativa sard quella di cui all ultimo comma del precedente articolo

>,

Art.7
[ conguaghi tra ghi rmg\smu deg L__:IE acconti corrisposti ai sensi degli articoll 5 ¢ 6
¢ gh importi delle tratrenute sindacali effettivamente operate sono effe mma
senza gravame di interesse o per qualsiasi altro onere, entro il 30 SIUENO
dell'anno successivo a quello di riferimento.
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Ove, prima della daw di cui al comma precedente siano state escguile
dall'INPS ifn‘.d.fimﬂ contabili sulle pensioni in pagamento, che rappresentino
almeno il 97% del 1otale degli importi delle pensioni stesse, si proces de all
cffelluazione di conguagli sulla base di tali rilevazioni. riferite alla

Organizzazione, determinando a ¢ a?w%w la quota mancante per raggiungere il
totale i:ix, lle partite interessate, con riserva di successiva rideterminazione degli

importi come sopra calealati,

ALS
L"Organizzazione si impegna a corrispondere all’Istituto le spese affronfate
per lespletamenta del servizio di riscossione.
T costi per il servizio di riscossione sono »mz determinati sulla base delle
risultanze della contabilita analitic aper Desercizio 2011, Per la convenzione <
cul trattasi sono previsti i seguent] Importi;

* Nuova delega sudomanda di g’arm‘:v;éyms: &€ 0.04

* Nuova delega su pensione esistente &€ 0,74

s Revoca delega € 0,74

* Variazione (revoca + acquisizione nuova delega) & 1,48

s Ciestione delega € 0.4
La variazione annuale di costi sara oggetlo di apposita comunicazione con
raccomandata a'r, a seguito della quale I'Organizzazione ha facolta di recedere

entro 00 giomi dalla stessa comunicazione,

F a carico della FENALCA oltre alle spese, ogni altro onere, anche fiscale,
incrente alla presente convenzione.

Art.9
Le rimesse monetarie all’Organizzazione, conseguentt all'applicazione della
presente convenzione, sono effettuate dalla Sede centrale alla Organizzazione
stessa con e modalita da questa indicate.

L'INPS € sollevato da ogni ¢ qualsiasi responsabilita. ove le rimesse di cui al
comma precedente dovessero avvenire oltre il lermine convenuto. 4 causa d
difficolta operative connesse alle esigenze prioritarie di assolvimento dei
compiti istituzionali,

Diotali difficoltd  deve  essere  data tempestiva  comunicazione  alla
Organizzazione.
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Art. 1O
LNPS ¢ estraneo ai rapporti intercorrenti tra i titolari delle pensioni
assoggettati alle ritenute sindacali ¢ 'Organizzazione sindacale alla guale |
predetti titolari sono iseritti.

Pertanto la FENALCA esonera 'INPS da ogni e qui s responsabilic
derivante dai suddetti rapporti e, in ngr%imécm, elle ipotesi di controversie
conseguenti a contestaziont sull'effetiiva validita e %::g Lum mfl rilascio della
dCngﬁf si obbliga a ristorare I'INPS stesso di oghi eventuale elfelio negativo
comunque derivante dalle predette controversie.

Art. 11l

L'INPS mette  a  disposizione  di  ciascuna Hfi{,maﬁ&wum sindacale
convenzionata un‘apposita  banca  dati  delle  deleghe sindacali  che
I'Organizzazione stessa potrd consultare per la parte di propria competensa,
nella quale saranno caricati i dati delle deleghe sindacali su pensioni (nuove
deleghe, revoche, eliminate ece. ).

La consultazione potrd avvenire sccondo le modalita ¢ lautorizzazione
disposte dall'INPS e nel rispetto delle norme di sicurezza stabilite dallo stesso
Ente ¢ dall' Autoritd Garante della "privacy”

Art.12
La presente convenvione ha validita fino al 31 dicembre 2013. La richiesta di
rimovo annuale da parte della FENALCA dovra pervenire all'lstituto. a
mezzo di lettera raccomandata, entro il 30 settembre di ciascun anno, cioe
almeno tre mesi prima della scadenvza.

Letto, ritenulo conforme all'intendimento delle parli contracnti ¢ softoscrite:

ale della
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Napoli, 26 novembre 2012 ;
IN?E’: @%2

vig Ciro 11 Grande. )
0144 - Roma

Delega dor. Muario Ubaldi  sottuscrizions ¢ onvenzione SINDACATO I

PENSIONATI ai sensi della legge 11 agosto 1972, n 483

I sottoseritto dott, Salvatore Filacchione
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- g i Presidente ¢ Legale Responsabile del

Sindacato Fenulea Pensionati ¢ come da riferimento in DRLSTIG

DELEGA

i den, Mario Ubaldi B B T

alia sottoseriztone della convenzione aj ser i1 dell

P

P agosto 1972, n, 485

in [ede

1l ?§s=c5§ia§&znt:;~- del Sindacaio Fenales Pensionarn
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